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ATA Nº 35 DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COMITÊ DE AUDITORIA 

REALIZADA EM 20 DE MARÇO DE 2026 - PROCESSO SEI Nº 10034.002211/2026-91 

 

Em vinte de março de dois mil e vinte e seis, às 9h30, o Comitê de Auditoria - Coaud, da 

Empresa Gestora de Ativos S.A. - Emgea, realizou sua 35ª reunião extraordinária, com a 

participação, por videoconferência: i) do Coordenador Bernardo Gouthier Macedo, dos 

membros Antonio Martiningo Filho e Vera Lúcia de Melo; ii) do Presidente do Conselho, 

Fábio Henrique Bittes Terra, e dos(as) Conselheiros(as), Bernardo Gouthier Macedo 

(membro do Cosad e coordenador do Coaud), Cristina Fróes de Borja Reis, Fabrício Da 

Soller e Luciana Leal Brayner. Ausente, justificadamente, a Conselheira Leila de Morais; 

iii) da Presidente do Conselho Fiscal, Cláudia Lúcia Pimentel Martins da Silva e os 

Conselheiros Fiscais Dany Andrey Secco e Laio Correia de Morais; iv) dos representantes 

da Russell Bedford GM Auditores Independentes S/S, Fabiana Pagani, Eduardo Dias, 

Rogério Nascimento e Rosangela Peixoto; v) do Diretor-Presidente, Fernando Damata 

Pimentel e dos Diretores, José Carlos Alves, Martvs Antonio Alves das Chagas, e Romulo 

Greficce Martins. Ausente, justificadamente, o Diretor Adhemar Palocci, em razão da 

fruição de licença remunerada referente ao ciclo 2025/2026; e, vi) da Chefe de Gabinete 

de Governança, Thereza Mury e da Gerente, Angela Ferro. Iniciados os trabalhos, passou-

se à apresentação dos seguintes assuntos constantes da ordem do dia: 1. Assuntos do 

encerramento do exercício de 2025 - Reunião conjunta com o Cosad, Coaud, Cofis e a 

Auditoria Independente: O Coaud tomou conhecimento: i) da Nota Técnica SEI nº 

6/2026/Asses/Presi - Processo nº 10034.000384/2026-74 - Relatório da Administração do 

exercício 2025; ii) da Nota Técnica SEI nº 3/2026/Sucor/Difin - Processo nº 

10034.001674/2026-35 - Apresentação das Demonstrações Contábeis referentes ao 

exercício findo em 31 de dezembro de 2025; iii) da Nota Técnica SEI nº 

1/2026/Gegov/Gabin/Presi - Processo nº 10034.000089/2026-18 - Demonstrações 

Financeiras - Pronunciamento Técnico CPC nº 26 (R1) - Avaliação da Administração sobre 

a Continuidade Operacional da Empresa Gestora de Ativos S.A. – Emgea; iv) da Nota 

Técnica SEI Nº 2/2026/Gegov/Gabin/Presi - Processo nº 10034.000097/2026-64 - 

Proposta da Administração para a destinação do resultado do exercício de 2025. Alocação 

de recursos das disponibilidades da Emgea para repasse à União, dos dividendos mínimos 

obrigatórios, sob a forma de Juros Sobre Capital Próprio, apurados sobre o resultado 

econômico do exercício de 2025; e, v) da Nota Técnica SEI nº 2/2026/Gepes/Supes/Dirad 

- Processo SEI nº 10034.000015/2026-81 - Proposta de remuneração de Diretores, 

Conselheiros e Membros dos Comitês de Auditoria e de Pessoas, Elegibilidade, Sucessão 

e Remuneração - período abril/2026 a março/2027. Na ocasião, o assunto foi retirado de 

pauta para inclusão na reunião extraordinária do dia 23.3.2026. 2. Assunto para 

deliberação: i) Relatório Anual de Atividades e manifestação do Coaud - Exercício 2025 - 

O Comitê apresentou seu Relatório de Atividades, bem como o respectivo Resumo, no 

qual consta sua manifestação sobre as matérias previstas para envio à Assembleia Geral 

de Acionistas (AGO), relativas a 2025, . Para emissão de sua manifestação, foram 
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consideradas as informações disponibilizadas pela Administração da Emgea, pela 

Superintendência responsável pela Contabilidade, Orçamento e Tributos, bem como a 

minuta da opinião emitida pela Empresa de Auditoria Independente Russell Bedford GM 

Auditores Independentes S/S.. Com base nas análises realizadas, o Comitê entende que o 

Relatório da Administração, as Demonstrações Financeiras, incluindo as respectivas notas 

explicativas, e a Proposta de Destinação do Resultado do Exercício, todos referentes ao 

exercício de 2025, bem como a Proposta de remuneração de Diretores, Conselheiros e 

Membros dos Comitês de Auditoria e de Pessoas, Elegibilidade, Sucessão e Remuneração 

- período abril/2026 a março/2027, registrando-se, quanto a esta última, a incorporação 

dos aprimoramentos sugeridos a partir da reunião conjunta com o Comitê de 

Elegibilidade (Coele), encontram-se aptos a serem submetidos à deliberação do Conselho 

de Administração, e posterior encaminhamento à AGO. 3. Encerramento: Nada mais 

havendo a tratar, os membros deram por encerrada a reunião. Eu, Angela Ferro, lavrei a 

presente Ata, que vai assinada pelos membros participantes. 
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